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STEFANO
CORDESCHI

DATA DI NASCITA:
23/05/1978

CONTATTI

[ <

Nazionalita: Italiana
Genere: Maschile

VIA VALLE DEI CORSI 48B, null
00013 FONTE NUOVA, ltalia

pless78@hotmail.com

(+39) 3387083397

Whatsapp Messenger: 33870
83397

PRESENTAZIONE
INVALIDO CIVILE - 46%

PATENTE DI GUIDA

¢

Patente di guida: B

ESPERIENZA LAVORATIVA

o

01/01/1997 - 31/12/2004
Consulente
Rai / Mediaset

Per periodi determinati nell'arco degli anni indicati: Collaboratore,
consulente ed opinionista (dal 1997 al 2004) per argomenti tecnici e di
attualita in trasmissioni televisive a carattere informativo e di spettacolo
quali Forum(rete4), Cominciamo Bene(rai3), Casaraiuno(rail), Al posto
tuo(rai2) etc.

Roma, Italia

01/03/1999 - 30/11/2000
Agente immobiliare
Gabetti Spa

Funzionario immobiliare in acquisizione e vendita di immobili e
promotore finanziario nel ramo mutui ipotecari per Banca Woolwich
presso le agenzie Gabetti op.imm. di Monterotondo (Rm), Fonte Nuova
(Rm) e Guidonia Montecelio (Rm)

Roma, Italia

01/02/2001 - 30/11/2002
Addetto alla reception/addetta alla reception
Park Hotel "La Borghesiana"

Segretario di ricevimento (Receptionist) presso il Park Hotel “La
Borghesiana”con mansioni di accoglimento ospiti, di public relations, di
segreteria, di contabilita e amministrazione.

Roma, ltalia

07/01/2003 - 31/07/2003
Esattore di crediti/esattrice di crediti
Telkom Spa

Consulente e Agente di recupero del credito per Janus e Intellcredit
S.p.A. di Roma facente parte del gruppo Telkom S.p.A..

Roma, ltalia

01/09/2003 - 31/01/2004
Contabile
DPA Srl

Impiegato amministrativo presso la D.P.A. S.r.|. di Roma con mansioni di
contabilita, segreteria, amministrazione, gestione clienti e commerciale.

Roma, Italia

15/02/2004 - 30/09/2004

Tecnico commerciale
Viessmann S.p.A.

Commerciale amministrativo con mansioni di P.R., di contabilita,
gestione clienti, banche e fornitori, fatturazione e logistica, presso la
Viessmann S.p.A. sedi di Milano e Verona.



Milano, Italia

01/10/2004 - 28/02/2005

Impiegato amministrativo

De Agostini Professionale S.p.A.

Amministrativo-Contabile presso la De Agostini Professionale S.p.A. di

Roma con mansioni di consu.lenza,. di amministrazione, di contabilita, di
fatturazione, di gestione ordini - clienti - banche

Roma, Italia

15/03/2005 - 30/11/2005

Impiegato amministrativo

Cat Italia S.p.A.

Amministrativo presso la Cat Italia S.p.A. di Roma, con mansioni di

gestione pratiche clienti e fornitori, help desk, organizzazione e gestione
trasporti, accertamento danni, logistica.

Roma, Italia

01/12/2005 - 30/06/2006

Impiegato amministrativo
The Walt Disney Company/Buena Vista International

Impiegato amministrativo con mansioni di gestione clienti, fornitori e
magazzino con le relative pendenze contabili e commerciali,
organizzazione eventi quali anteprime e proiezioni cinematografiche,
distribuzione nazionale pellicole, organizzazioni titoli, doppiaggio e
censura films

Roma, Italia

01/07/2006 - 22/07/2010
Impiegato amministrativo
Alcea srl

Impiegato amministrativo/commerciale con mansioni di gestione clienti
e fornitori, contabilita e banche, gestione e organizzazione del
personale, recupero crediti.

Roma, Italia

23/07/2010 - ATTUALE
Responsabile HR
Edil Moter Srl

Amministrativo polivalente dal 2010 con mansioni di responsabile della
gestione, informazione e formazione del personale, gestione paghe e
contributi (operativita su portali Inps, Inail, Regione Lazio S.App.,
Co.Lavoro e Cliclavoro), gestione della sicurezza negli ambienti di lavoro,
gestione sicurezza e formazione in ambito aeroportuale, gestione del
parco mezzi e le relative pratiche assicurative e di autorizzazioni alla
circolazione ordinaria e straordinaria (Autostrade per I'ltalia, Prefetture e
Ministeri, Citta Metropolitane, Province, Anas, Astral etc.), gestione
incentivi statali (Bandi Inail e Nuova Sabatini), gestione legale.

Roma, Italia

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

01/09/1996 - 31/07/1997 - Fonte Nuova (Rm), Italia

Diploma di Ragioniere e Perito Commerciale
I.T.C.S. “De Cillis”

votazione di 52/60

22/10/2019 - 23/10/2019 - Roma, Italia



Formazione Generale e Specifica Lavoratori - Rischio Alto - CSR
21/12/2011

Federsicurezza ltalia Associazione Datoriale

Formazione Generale e Specifica Lavoratori E#Rischio AltoEZEICSR
311{12/2011 - Modulo: 16 ore - D.Lgs. 81/08 art. 37 - PCM Atto 221 CSR
el 21.12.2011

12/02/2020 - 12/02/2020 - Roma, Italia

Formazione per Addetto Antincendio, Rischio Medio
Minerva Formazione

Formazione per Addetto Antincendio, Rischio Medio

Modulo: 8 ore, frequenza pari al 100% “ai sensi degli artt. 37 e 46 del
D.Lgs. n. 81/08; i contenuti del materiale didattico e gli argomenti trattati
corrispondono a quanto stabilito dal D.M. 10 marzo 1998, All. IX"

21/11/2017 - 21/11/2017 - Roma, ltalia

Istruzione Tecnica Operativa 3/7/2017 per la Prevenzione del
Rischio Elettrico nelle attivita in appalto su impianti IP in BT

Areti Spa

Istruzione Tecnica Operativa 3/7/2017 per la Prevenzione del Rischio
Elettrico nelle attivita in appalto su impianti IP in BT

Versione 2017 - Edizione 6

della durata di 4 ore

svolto il giorno 21 novembre 2017

presso Training Camp di Areti

Centro Aziendale di Formazione, Informazione, Addestramento Roma,
via Grotta di Gregna 177/C

15/11/2017 - 16/11/2017 - Roma, Italia

Corso da Dirigente
Anfos

Corso per ricoprire il ruolo di Dirigente, 16 ore, ai sensi degli artt. 37 e 2
del D.Lgs. 81/2008 e Accordo Stato-Regioni del 21/12/2011

02/02/2016 - 02/02/2016 - Roma, Italia

Corso Iniziale di formazione categoria A13
OT]J Srl

Corso Iniziale di formazione categoria A13, erogato conformemente alle
previsioni del Manuale della Formazione Security dell'Enac Ed. 2012

21/09/2016 - 21/09/2016 - Roma

Corso Airside Safety
Aeroporti di Roma Spa

Corso in linea con le prescrizioni normative del reg.139/14 e delle
relative "implementing rules" EASA, & quello di accrescere la
consapevolezza di tutti gli operatori dei rischi derivanti dalla circolazione
nelle aree airside dell'aeroporto.

17/12/2018 - 17/12/2018 - Roma, Italia

Norme comportamentali e gestione delle emergenze in
aeroporto

Aeroporti di Roma Spa

L'obiettivo del corso e quello di fornire informazioni sulle principali
norme comportamentali di salute e sicurezza a cui attenersi in tutte le
aree aeroportuali con particolare riguardo alle aree terminal nonche
fornire indicazioni sulle procedure a cui attenersi in caso di emergenza,
fermi restando gli obblighi in capo ai datori di lavoro in relazione agli
artt. 36 e 37 del D.Lgs. 81/08 (formazione ed informazione dei
lavoratori).

17/02/2020 - 17/02/2020 - GUIDONIA MONTECELIO, Italia



Formazione per PREPOSTI
Minerva Formazione

Formazione per PREPOSTI
Modulo: 8 ore
D.Lgs. 81/08 art. 37 - PCM Atto 221 CSR del 21.12.2011

ATTUALE - Piazzale Rodolfo Morandi, 2, Milano, Italia

Certificazione Europea ICDL
AICA

ICDL (International Certification of Digital Literacy) certifica il possesso
di una competenza informatica, che si identifica con la capacita di
operare al personal computer con le comuni applicazioni e la
conoscenza essenziale della tecnologia dell'informazione (IT).

Campi di studio
o Tecnologie dellinformazione e della comunicazione (TIC) : Progra
mmi e qualifiche interdisciplinari inerenti alle tecnologie
dellinformazione e della comunicazione (TIC) | Uso del computer

08/06/2020 - 09/06/2020 - Via Depretis A., 38, Guidonia Montecelio, Italia

Formazione per Addetto al Primo Soccorso - Gruppo A
SINFORMA Srl - formazione, sicurezza, qualita

L'Addetto al primo soccorso ¢ il lavoratore incaricato dell’attuazione

in azienda dei provvedimenti previsti in materia di primo soccorso

ai sensi dell'art. 18 e 45 del D.Lgs. 81/08, mediante nomina da parte del

datore di lavoro. In conformita alle indicazioni del Decreto Ministeriale
n. 388/03.

Gruppo A

1. Aziende o unita produttive con attivita industriali, centrali
termoelettriche, impianti e laboratori nucleari, aziende estrattive
ed altre attivita, lavori in sotterraneo, aziende per la fabbricazione
di esplosivi, polveri e munizioni;

2. Aziende o unita produttive con oltre cinque lavoratori
appartenenti o riconducibili ai gruppi tariffari INAIL con indice
infortunistico di inabilita permanente superiore a quattro;

3. Aziende o unita produttive con oltre cinque lavoratori a tempo
indeterminato del comparto dell'agricoltura

15/05/2020 - 15/05/2020 - Via Unita Italiana, 19, Caserta, Italia

Formazione per Addetto al Primo Soccorso - Aggiuntiva
CoVID-19

CTP - CFS Caserta Centro Formazione e Sicurezza

COMPETENZE LINGUISTICHE

LINGUA MADRE: italiano
ALTRE LINGUE:

inglese
Ascolto Lettura Produzione Interazione Scrittura
A2 A2 orale orale A2
A2 A2
francese
Ascolto Lettura Produzione Interazione Scrittura
A2 A2 orale orale A1

A1 Al



COMPETENZE ORGANIZZATIVE

Competenze organizzative

Spirito di gruppo e capacita nella gestione del lavoro, sia in solitaria che
in team, percezione delle esigenze individuali.

COMPETENZE COMUNICATIVE E INTERPERSONALL.

Competenze comunicative e interpersonali

Disponibilita all’ ascolto e al confronto, ottime competenze
comunicative-relazionali. Atteggiamento costruttivo e

ottimo spirito di adattamento. Grazie all'esperienza accumulata nell'arco
della mia vita professionale, ho avuto modo di sviluppare queste
capacita e competenze, avendo avuto la fortuna di poter spaziare in piu
campi e settori ricoprendo varie posizioni lavorative.

ALTRE COMPETENZE

T Altre competenze
INVALIDO CIVILE: 46%

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Trattamento dei dati personali

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum
vitae in base allart. 13 del D. Lgs. 196/2003 e all'art. 13 del Regolamento
UE 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo

al trattamento dei dati personali.

o Sk







