
SERVIZI
Dipendenti
in servizio

n° giorni
 lavorativi 

Numero giorni di
mancata presenza

Lavorativa verificatasi a
qualsiasi titolo

(malattie,ferie,permessi,
aspettativa,congedo

obbligatorio,ecc..)

n° gg.lavorati dai 
dipendenti
in servizio

tasso medio  % 
di assenza

Tasso medio %di 
maggior presenza

(% dei dipendenti 
maggiormente presenti in 

servizio)

a b c e f   =(c/(a*b))% g =(e/(a*b))%
AMMINISTRAZIONE GENERALE 28 19 95 437 17,86 82,14
SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO 9 19 29 142 16,96 83,04
OPERE PUBBLICHE e S.T.E. 19 19 54 307 14,96 85,04
ASSETTO DEL TERRITORIO 7 19 7 126 5,26 94,74
POLIZIA LOCALE 12 19 61 167 26,75 73,25
TOTALI 75 19 246 1179 17,26 82,74

FARMACIA COMUNALE 3 24 29 43 40,28 59,72

 Rilevazione dati dal 01/01/2010 al 31/01/2010

COMUNE DI FONTE NUOVA
LEGGE 69/2009
art. 21 comma 1

tassi di assenza e di maggior presenza del personale distinti per settore


